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На  основу  Закона  о  научноистраживачкој  делатности  Републике  Србије,  Службени  

гласник  Републике Србије бр 110/05 и 50/06 - исправка и 18/2010 (у даљем тексту: 

Закон), Правилника о поступку и начину вредновања и квантитативном исказивању 

научноистраживачких резултата истраживача, Службени гласник Републике Србије бр. 

35/2007 и члана 6. Статута Истраживачко развојног института VLATACOM d.o.o. (у 

даљем тексту: Институт), Научно веће Института је дана 10. септембра 2015. године, на 

својој 2. редовној седници донело 
 
 
 
 

ПРАВИЛНИК О ИЗБОРУ У СТРУЧНА ЗВАЊА 

 

 

I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 1. 

 

Овим Правилником се утврђују услови и процедура стицања стручних звања, сходно 

Закону, Члан 69. Став 2. 

 

Истраживач, у смислу Закона, јесте лице са најмање високом стручном спремом, односно 

са најмање завршеним основним академским студијама, које ради на научно-

истраживачким и развојним пословима и које је изабрано у звање, у складу са  Законом. 
 

Истраживачи који нису изабрани у истраживачка или научна звања, а који раде на 

истраживачко-развојним пословима из области деловања Института и испуњавају бар 

један од следећих услова: 

  1. имају објављене научне и стручне радове, 

  2. имају остварене резултате у истраживачко-развојном раду, 

  3. имају патентом заштићене проналаске, 

  4. учествују у одржавању и/или погону експерименталних уређаја, 

  5. имају израђене пројекте система експерименталних уређаја, 

могу бити изабрани у следећа стручна звања: стручни сарадник, виши стручни 

сарадник и стручни саветник. 

 

Члан 2. 

 

Звање стручни сарадник може стећи кандидат који има завршене студије првог степена, 

као и бар један остварен резултат из Члана 1. овог Правилника. 
 

Звање виши стручни сарадник може стећи кандидат који има бар: а) академски степен 

магистра наука или мастерa и 5 година радног стажа у струци или б) завршене студије 

првог степена или специјалистичке академске студије и 7 година радног стажа у струци. 

Кандидат мора да има и бар три остварена резултата из Члана 1. овог Правилника. 

 



 

 

Звање стручни саветник може стећи кандидат који има бар: а) академски степен доктора 

наука и 5 година радног стажа у струци или б) академски степен магистра наука или 

мастерa и 10 година радног стажа у струци или в) завршене студије првог степена или 

специјалистичке академске студије и 12 година радног стажа у струци. Кандидат мора да 

има и бар пет остварених резултата из Члана 1. овог Правилника. 

 

II ПОСТУПАК СТИЦАЊА СТРУЧНОГ ЗВАЊА 

 

Неопходна документација 

 

Члан 3. 

 

Поступак за стицање стручног звања покреће одговарајућа организациона целина 

Института. 

 

Захтев за избор у звање може поднети и лице које у моменту подношења захтева није 

запослено у Институту.    

 

Достављени материјал у писаној и електронској форми из Члана 2. мора бити у форми која 

омогућава вредновање стручног рада и резултате кандидата. Захтев за покретање поступка 

за избор у стручно звање садржи: 

1. стручну биографију (до 2 странице текста), у којој се наводе све стечене 

квалификације и звања са датумима њиховог стицања, кретање у служби, обављене 

специјализације, научна и стручна признања, награде, подаци о начину 

учествовања у реализацији научноистраживачких или стручних и развојних 

пројеката, активности на образовању кадрова, учешћу у међународној сарадњи и 

др.; 

2.  библиографију радова уређену по категоријама научног рада; 

 

Образац за формирање неопходне документације дат је у Прилогу 1. овог Правилника. 

 

Формирање Комисије за избор у стручно звање 
 

Члан 4. 

 

Ради спровођења поступка за стицање стручног звања, Научно веће Института, приликом 

покретања поступка за избор, образује Комисију од три (3) члана који имају научно звање 

или стручна звања виша или бар једнака звању за које кандидат конкурише. 

 

Председник Научног већа, на првој седници, по приспећу захтева, упознаје Научно веће са 

захтевом за избор у стручно звање. Научно веће на седници предлаже и утврђује комисију 

за избор. 

Председник и потпредседник Комисије морају бити сарадници Института. Трећи члан 

Комисије се бира из редова спољашњих сарадника Института. 

 
Образац Одлуке о формирању Комисије се налази у Прилогу 2. овог Правилника. 



 

 

Извештај комисије 

 

Члан 5. 

 

Комисија за избор дужна је да у року од 30 дана поднесе Научном већу извештај о оцени 

кандидата, сагласно условима за избор у тражено звање. Извештај треба да садржи 

закључак и предлог комисије за избор у стручно звање, сагласно условима за избор у 

тражено звање. Образац Извештаја налази се у Прилогу 3. овог Правилника. 
 

Потписан  Извештај  Комисије, у папирној форми ставља се 5 дана на увид јавности у 

библиотеци Института, док се Извештај у електронској форми истовремено поставља на 

Интернет страну Института. 

 

Чланови Научног већа могу да шаљу своје образложене примедбе на Извештај у писаној 

форми на колективну електронску адресу Научног већа (nvv@vlatacom.com).  
 

Доношење одлуке Научног већа 

 

Члан 6. 

 

На седници Научног већа на којој се утврђује предлог избора у стручно звање, члан 

Комисије усмено упознаје Научно веће са закључком извештаја комисије и евентуалним 

приспелим примедбама у току јавног излагања материјала.  

 

По завршетку расправе Научно веће доноси одлуку о избору у стручно звање кандидата. 

Одлука се доноси већином од укупног броја чланова Научног већа. Образац одлуке налази 

се у Прилогу 4. овог Правилника. 

 
Трајање звања 

 
Члан 7. 

 

Звање стручни сарадник стиче се за период од пет година са могућношћу реизбора 

највише два пута. 

 

Звање виши стручни сарадник стиче се за период од 5 година са могућношћу реизбора 

највише два пута. 

 

Звање стручног саветника је трајно. 

 

III ПРОМЕНЕ ПРАВИЛНИКА 

 

Члан 8. 

Правилник се може мењати, на образложен захтев сарадника Института, у писаној 
форми, не чешће него једном у две године. 
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У случају промене одговарајућих законских аката, Научно веће Института је дужно да, у 

року од шест месеци, прилагоди овај Правилник новим прописима. 

 

 

IV ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 9. 

 

Овај Правилник ступа на снагу даном усвајања на седници Научног већа Института. 

 

 

 

            ПРЕДСЕДНИК НАУЧНОГ ВЕЋА 

            Проф. емеритус др Срђан Станковић 

            ________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Прилог 1. 

 

Име и презиме 

Научноистраживачка институција 

Адреса 

 

       Научно веће Истраживачко-развојног института                    

VLATACOM d.o.o 

                   Милутина Миланковића 5 

   11070 

Нови Београд 

 
Предмет: Захтев за избор у стручно звање сарадника/саветника 

 

Упућујем захтев Научном већу Истраживачко-развојног института VLATACOM d.o.o. да 

покрене поступак за избор у звање стручног _____________ кандидата _______________. 

 

Кратак резиме о кандидату: 

- Анализа испуњености услова кандидата за избор у стручно звање. 

 

 

 

 

 

Прилози: 

 

У Прилогу Вам достављамо потребну документацију, и то: 

- кратка стручна биографија кандидата, 

- списак објављених радова и 

- остале доказе. 

 

 

 

 

 

У _________________, ________.2015.године     Кандидат 

 

                  Име и презиме 

 

 

 



 

 

Прилог 2. 

 

Научно веће Истраживачко-развојног института “VLATACOM” 

Научно веће на ______седници одржаној _______. 2015. године, донело је: 

 

ОДЛУКУ 

о формирању Комисије за оцену испуњености услова за избор у стручно звање 

_______________________________________ 

кандидата 

_______________________________________ 

 

 

Комисија у саставу: 

1. _______________________________ 

2. _______________________________ 

3. _______________________________ 

 

Кандидат је поднео захтев _______________ године. 

 

 

 

 

 

У _________________, ________.2015.године   Председник Научног већа 

              ___________________ 

 

 



 

 

Прилог 3. 

 

Научном већу Истраживачко-развојног института VLATACOM д.о.о. 

На својој ______ седници одржаној ________ године Научно веће Истраживачко-

развојног института VLATACOM д.о.о. формирало је комисију за стицање стручног звања  

_________ за кандидата _______________ из __________ , Република Србија. 

Пошто је комисија прегледала материјал о кандидату, подноси Научном већу 

следећи 

И З В Е Ш Т А Ј 
 

1. Подаци о кандидату 

2. Библиографија кандидата 

3. Кратка анализа резултата 

4. Закључак и предлог 

 

У ______________,  ______.2015. године     Чланови комисије:

             

1. _______________________________ 

2. _______________________________ 

3. _______________________________ 

                                        

 

         

         

 

 

 



 

 

Прилог 4. 

 

Научно веће Истраживачко-развојног института VLATACOM 

Научно веће на ________седници одржаној _______.2015. године, донело је: 

 

ОДЛУКУ О СТИЦАЊУ СТРУЧНОГ  ЗВАЊА 

       ____________________________ 

        стиче стручно звање сарадник/виши сарадник/саветник 

 

 

ОБРАЗЛОЖЕЊЕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

У _________________, ________.2015.године   Председник комисије: 

                                                                                                            ___________________   


